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candidature pervenute entro i termini fissati, cosi come comunicato in data 17 gennaio 2022 dal
medesimo Ufficio 2 di staff;

CONSIDERATO che il suddetto Regolamento 107/2018 prevede all’art.4 co.1 la possibilita di
attivare la procedura di selezione anche attraverso una procedura informatizzata.

VISTO che I’ Agenzia per la Coesione Territoriale si € dotata del portale “/n-Recruiting” finalizzato
all’acquisizione di Curriculum Vitae di esperti esterni all’Amministrazione.

VISTA la Determina direttoriale n. 31/2022 del 07/02/2022 di approvazione dell’ Avviso pubblico e
nomina, quale Responsabile del Procedimento, del dott. Lucio Secondino.

VISTO I’Avviso pubblico per la selezione di n. 13 figure professionali per il potenziamento
dell’Organismo responsabile della gestione della Riserva di Adeguamento alla Brexit- Progetto
"Incarico ad esperti a valere sull’assistenza tecnica della BAR", CUP E59J21012690006;

CONSIDERATO che le candidature a valere sul suddetto Avviso sono state presentate sul
summenzionato Portale In-Recruiting.

VISTO I’art. 5, commi 3 e 4 del predetto “Regolamento” recante disposizioni in merito alla nomina
della Commissione di valutazione.

RAVVISATA la necessita di costituire n. 8§ Commissioni che provvedano alla valutazione delle
candidature pervenute rispettivamente per i seguenti codici come previsti all’art.2 del suddetto
Avviso: (1) codice B; (ii) codice E; (ii1) codici A,G; (iv) codice C; (v) codice F e D; (vi) codice I;
(vii) codice L, (viii) Codice H.

CONSIDERATA [’attuale emergenza epidemiologica da COVID 19 e la vigente normativa in
materia di contenimento e distanziamento sociale per la quale sono adottate, in tutti i casi possibili,
nello svolgimento di riunioni, modalita di collegamento da remoto;

TENUTO CONTO che il citato Avviso di selezione all’art. 6 prevede:

- comma 3 “/l decreto di nomina della Commissione puo prevedere che la stessa possa svolgere i
propri lavori anche con modalita telematiche o informatiche tramite |'impiego di tecnologie che
permettono la partecipazione e comunicazione a distanza.”,

- comma 8 “I nominativi dei candidati invitati al colloquio — nonché il luogo e le modalita di
svolgimento dei medesimi (se del caso anche in modalita telematica) - sono pubblicati sul sito
dell Agenzia (www.agenziacoesione.gov.it).[...]”.

DECRETA

Art. 1
Costituzione Commissione

1. E costituita la seguente Commissione di valutazione, per la sclezione delle candidature
pervenute per il codice I - Controlli di I livello - n. 2 figure professionali - di cui alla procedura in
premessa, cosi composta:
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- Teresa Costa Presidente
- Claudia Radicchi Componente

- Alice Magrin Componente e segretario verbalizzante

2. I componenti della Commissione, compreso il Segretario verbalizzante, sono tenuti a
garantire “trasparenza, obiettivita, imparzialita e terzieta di giudizio” a tutela della parita di
trattamento fra i diversi candidati e, pertanto, dovranno dichiarare |’insussistenza di situazioni di
incompatibilita e di conflitto di interesse.

Art.2
Criteri per lo svolgimento delle riunioni telematiche

1. La Commissione puo riunirsi anche con modalita a distanza (quali per es. videoconferenza, web
conference, teleconferenza, anche in forma integrata, ecc.), tali da permettere la contemporanea
interazione degli interlocutori sia nella fase della valutazione delle candidature su base
curriculare, sia nella fase dei colloqui, solo nei casi in cui se ne renda strettamente necessario,
per permettere la contemporanea interlocuzione e visualizzazione della Commissione e del
candidato/candidati.

2. Sono assicurati:
a. I’identificazione di ciascuno di essi (componenti ¢, in caso di colloqui, dei candidati);
b. il collegamento simultaneo tra i partecipanti per tutta la durata della riunione;

c. Pintervento in tempo reale sugli argomenti affrontati nella discussione, anche ai fini della
contemporaneita delle decisioni;

d. la sicurezza dei dati e delle informazioni;

e. la visione degli atti della riunione e lo scambio di documenti mediante posta elettronica e/o
sistemi informatici di condivisione dei file;

f. la redazione di un verbale al termine di ogni riunione. I verbali delle riunioni telematiche
possono essere firmati con firma autografa o possono essere trasmessi dal Segretario
verbalizzante ai componenti della Commissione tramite posta elettronica, per la
sottoscrizione con firma digitale;

g. nei verbali delle riunioni/colloqui a distanza I’indicazione, tra I’altro, dell’avvenuto
riconoscimento del candidato. della modalita tecnologica di svolgimento, dei nominativi dei
componenti presenti ed eventuali problemi tecnici che si manifestino nel corso della seduta.

Art. 3
Modalita di svolgimento delle riunioni telematiche

1. Ai fini dell’espletamento della fase di valutazione curriculare, il Presidente, coadiuvato dal
Segretario, comunica via e-mail ai restanti componenti della Commissione, gli indirizzi di posta
elettronica attraverso cui avverra lo scambio di eventuali atti e documenti, la cartella di file ove
condividere i documenti (ad es. Dropbox, cartella di rete) e I’eventuale contatto da utilizzare
per il collegamento telematico, ovvero gli eventuali specifici ed idonei requisiti tecnici di
software e di rete necessari all’interazione.
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