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Fabbisogno di n. 1 professionalita di supporto all'Agenzia per la Coesione Territoriale per il potenziamento della relativa struttura in ragione degli
adempimenti previsti dagli interventi finanziati e resi disponibili dal Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre
2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo
di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia (REACTEU), nell’ambito del Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020.

Requisiti di ammissibilita in relazione al solo possesso della comprovata specializzazione

Requisiti per la valutazione

Numero ) .y, Settore nel quale
. . Giornate/ Anni di . . .
risorse Codice Profilo . Titolo di si ¢ maturata la . ..
. annue . esperienza . Competenze specifiche richieste
umane Avviso professionale Studio comprovata
s persona nel settore . .
richieste specializzazione
Esperienza sulle politiche di sviluppo economico e territoriale presso amministrazioni, enti
nazionali e regionali e locali o societa pubbliche o private, di cui almeno 7 anni di attivita
di amministrazione presso enti locali e/o partecipazione in organizzazioni pubblioche o
provate di supporto a enti locali.
. Laurea Esperienza in ambito di alta direzione, organizzazione e coordinamento in materia di
Maggiore vecchio programmazione dei fondi europei e nazionali di valutazione delle politiche pubbliche, di
1 PON GOV 175 Senior ougualea | ordinamento Politiche di bilancio, di risorse umane e di attivita istituzionali.
7 anni 0 magistrale sviluppo Esperienza in amministrazione aziendale, anche in sede di organi collegiali.
0 Propensione all’assunzione di responsabilita;
specialistica Conoscenze dei pacchetti applicativi informatici attualmente in uso;
Conoscenza della lingua inglese;
Propensione alle relazioni interpersonali;
Capacita di lavorare in team;
Attitudine al problem solving.
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